Zkoušky k získání certifikátu „Personální manažer“


Klub personalistů České republiky je pověřen Národním vzdělávacím fondem realizovat kvalifikační zkoušky k získání certifikátu „Personální manažer“. Tato zkouška probíhá formou písemného testu, který obsahuje jednak otázky ze všech osmi modulů probíraných v přípravných kursech „Řízení lidských zdrojů“, jednak řešení jednoduché případové studie.

Absolvování kursu není povinné.
      -    celá   zkouška trvá 3 hod

první část – test 30 otázek (volí se ze 3 možností správná odpověď)

druhá část – případová studie v rozsahu ideového projektu

· zkušební komise je tříčlenná

předseda: prof.Ing.Lenka Pražská, CSc., profesorka na VŠE v Praze

 členové komise:Ing. Josef Koskuba, zástupce KPČR, o.s.
                          Mgr. Jan Března,  prezident Klubu personalistů ČR, ředitel  

                          personálního úseku KOPERATIVA, POJIŠŤOVNA VIG, a.s. 

Vlastní zkoušky jsou neveřejné, vstup možný jen pro členy komise a organizátory.

Stupnice hodnocení zkoušky  - prospěl

                                     -  neprospěl

Hodnocení se provádí za každou část zkoušky zvlášť i za celou zkoušku. Certifikát obdrží ten, kdo prospěl v obou částech zkoušky. Manipulační poplatek za zkoušky činí 4 000,- Kč.

Posluchačům se nesdělují vzorová řešení zkušebních otázek, ani dosažené body při zkoušce.

Proti rozhodnutí zkušební komise se může kandidát odvolat k Národnímu vzdělávacímu fondu do 15ti dnů od sdělení výsledků, tj. dne konání zkoušek. Těm, kteří neprospěli v některé z částí zkoušky, je dána možnost tuto část v dalším běhu absolvovat znova, bez platby manipulačního poplatku. 

Úspěšní absolventi obdrží certifikát „Personální manažer“. 


Bližší informace možno získat na sekretariátu KP ČR, který zkoušky pořádá ve spolupráci s NVF.  Kontakt: tel./fax: 283871271, e-mail: klub.personalistu@tiscali.cz
